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Zatgcznik 1 do Zarzadzenia nr 2 z dnia 2 stycznia 2023 r.
REGULAMIN

WYPOZYCZALNI SPRZETU PIELEGNACYJNEGO,
REHABILITACYJNEGO I WSPOMAGAJACEGO DZIALAJACEJ
PRZY MIEJSKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W DUKLI

I. Postanowienia ogolne

§1

Wypozyczalnia sprzetu pielggnacyjnego, rehabilitacyjnego 1 wspomagajacego dla
mieszkancow gminy Dukla, zwana dalej ,,Wypozyczalnig”, funkcjonuje w ramach
statutowe] dzialalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dukli.

Wypozyczalnie zostala utworzona w ramach projektu ,,Sprzet — dobre wsparcie”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, dziatanie 8.3
Zwigkszenie dostgpu do ustug spolecznych i zdrowotnych, na podstawie umowy nr
RPPK.08.03.00-18-0028/19, zwanego dalej Projektem.

Wypozyczalnia funkcjonuje w ramach trwatosci projektu ,,Sprzet — dobre wsparcie”.
Wypozyczalnia swojg dziatalno$¢ opiera na niniejszym Regulaminie.

Wypozyczalnia funkcjonuje pod adresem: 38-450 Dukla, ul. Armii Krajowej 1 — przy
Liceum Ogolnoksztatcacym w Dukli, Nr telefonu: 605 050 495, adresem e-mailowym:
wypozyczalnia@dukla.pl oraz obejmuje zasi¢giem dziatania teren Gminy Dukla.
Wypozyczalnia jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 12:00.
Wykaz sprzgtu pielggnacyjnego, rehabilitacyjnego i wspomagajacego zwanych dalej
»dprzetem”, przeznaczonych do wypozyczenia, stanowi Zalacznik Nr 1 oraz jest dostepny
na stronie internetowej www.wypozyczalnia.dukla.pl

Nadzoér nad dziatalnoscia Wypozyczalni sprawuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dukli.

II. Cele i zadania dzialalnosci wypozyczalni

§2

Celem dziatalno$ci Wypozyczalni jest zwigkszenie dostgpu do ustug zdrowotnych poprzez
korzystanie z bezplatnego sprzgtu rehabilitacyjnego, wspomagajacego 1 pielegnacyjnego
oraz poprawa funkcjonowania w zyciu codziennym dla mieszkancow gminy Dukla
bedacych osobami starszymi/niesamodzielnymi w rozumieniu Skali Barthel, ktére ze
wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos$¢ potrzebuja opieki lub wsparcia w
zwigzku z niemozno$cig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych
czynno$ci dnia codziennego i przedtoza za§wiadczenie lekarskie potwierdzajace posiadanie
statusu osoby niesamodzielnej oraz zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace konieczno$¢ i
okres korzystania z danego sprzgtu.

Zadania wypozyczalni realizowane sg poprzez:



1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

1.

Nieodptatne  udostgpnienie  osobom  potrzebujacym  sprzetu  pielggnacyjnego,
rehabilitacyjnego 1 wspomagajgcego zwanego dalej Sprzetem, zgodnie z zaleceniami
lekarskimi;

Dbanie o stalg konserwacje, naprawe oraz serwis Sprzetu, w tym zlecanie konserwacji i
naprawy Sprzetu;

Przekazywanie osobom potrzebujagcym Sprzgtu, czlonkom ich rodzin oraz opiekunom
instrukcji obstugi Sprzetu;

Wypozyczanie wytgcznie Sprzetu bezpiecznego w uzytkowaniu 1 sprawnego technicznie;
Prowadzenie kart ewidencyjnych Sprzetu;

Wydawanie i przyjmowanie Sprzgtu;

Kontrola stanu oddawanego Sprzg¢tu oraz sposobu jego uzytkowania;

Prowadzenie bazy danych os6b potrzebujacych Sprzetu;

Prowadzenie ewidencji umow uzyczenia.

I11. Zasady wypozyczenia Sprz¢tu
§3

Z Wypozyczalni korzysta¢ moga mieszkancy Gminy Dukla, ktérych stan zdrowia wymaga
korzystania ze Sprzetu, szczegolnie osoba, ktora:

1) posiada status osoby niesamodzielnej w rozumieniu Skali Barthel, ktora ze wzglgdu na wiek,

stan zdrowia lub niepetnosprawnos$¢ potrzebuje opieki lub wsparcia w zwigzku z
niemoznos$cig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci
dnia codziennego potwierdzony za§wiadczeniem lekarskim,

2) posiada zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace konieczno$¢ i okres korzystania z danego

Sprzetu (wydane nie wezesniej niz 1 miesigc przed datg ztozenia wniosku o wypozyczenie
sprzetu),

3) majgca miejsce zamieszkania, wg przepisoOw Kodeksu Cywilnego na terenie Gminy Dukla

2.

3.

4.
5.

1 przedstawi o§wiadczenie wskazujgce miejsce zamieszkania.

Wypozyczenie Sprzetu odbywa si¢ bezptatnie na podstawie umowy, ktora okresla

szczegblowe warunki wypozyczenia Sprzgtu, zawarte] pomiedzy Dyrektorem Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Dukli, a osoba otrzymujaca Sprze¢t do uzywania w

uzytkowanie, po zlozeniu i zatwierdzeniu dokumentow rekrutacyjnych.

Umowa moze by¢ podpisana przez opiekuna osoby niesamodzielnej pod warunkiem

przedstawienia stosownego umocowania prawnego, ktore umozliwia wystgpowanie w jej

imieniu. Wyjatek stanowig osoby niepetnoletnie (do 18 r.z.), w przypadku ktérych umowa

moze by¢ podpisana przez jednego z rodzicow, bez koniecznosci przedstawiania

powyzszego dokumentu.

Rekrutacja uczestnikow bedzie przebiegata w sposob ciagly.

W przypadku, gdy na dany Sprzet oczekuje co najmniej dwie osoby, zostanie

przeprowadzone postepowanie, na podstawie ktérego sprzet wypozyczony zostanie osobie,

ktora uzyska najwieksza liczbe punktow wg ponizszej punktacji:

a) Osoby korzystajace ze Swiadczen pomocy spotecznej — 2 pkt,

b) Osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych — 4 pkt,



c) Osoby z zaburzeniami psychicznymi — 5 pkt,

d) Rodziny z dzieckiem niepelnosprawnym — 3 pkt.

Kryterium rozstrzygajace stanowi¢ bedzie dochod osoby niesamodzielnej nie
przekraczajacy 150 % kryterium dochodowego.

IV. Procedura wypozyczenia Sprzetu

§4

1. Osoba wypozyczajaca Sprzet, zwana dalej ,,Bioracy do uzywania” zobowigzany jest do
ztozenia pisemnego o§wiadczenia o zapoznaniu si¢ z niniejszym Regulaminem oraz do wzigcia
udziatu w procesie rekrutacji.
2. Przy zawarciu umowy Bioragcy do uzywania ma obowigzek przedstawi¢ dowod tozsamosci
lub/i o§wiadczenie o miejscu zamieszkania.
3. Strony okre$la w umowie uzyczenia osob¢ do kontaktow w rodzinie, na wypadek
znaczacej zmiany stanu zdrowia Bioragcego do uzywania uniemozliwiajacej osobisty kontakt z
pracownikiem Wypozyczalni.
4. Wszelkie zmiany danych w umowie, w tym dotyczace adresu zamieszkania, Bioragcy do
uzywania powinien zgtosi¢ w terminie 7 dni.
5. Wypozyczalnia moze $§wiadczy¢ ustuge zorganizowania dowozu (transportu) Sprzetu do
miejsca zamieszkania w miar¢ potrzeb osoby korzystajacej. Wsparcie w formie
zorganizowania dowozu bedzie przyznawane po zlozeniu pisemnego zapotrzebowania na
transport i o§wiadczenia o braku transportu wtasnego.
6. Zabrania si¢ korzystania ze Sprzetu w celach zarobkowych oraz udostgpniania go osobom
trzecim.
7. Jednocze$nie mozna wypozyczy¢ maksymalnie 3 rodzaje Sprzetu.
8. Sprzet mozna wypozyczy¢ na okres do 6-ciu miesigcy z mozliwoscia przedtuzenia.
9. W przypadku koniecznosci przedtuzenia okresu korzystania z wypozyczonego Sprzetu, gdy
zostanie to uzasadnione z medycznego punktu widzenia, Bioragcy do uzywania zawiadamia
pracownika Wypozyczalni w terminie nie pozniejszym, niz okresla to umowa uzyczenia,
sktadajac odpowiedni wniosek oraz zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace konieczno$¢
korzystania z danego sprzetu rehabilitacyjnego (wydane nie wezesniej niz 1 miesigc przed data
zlozenia wniosku).

10. Wypozyczalnia moze odméwi¢ wypozyczenia Sprzgtu, w szczegolnosci gdy:

1) wnioskodawca korzystat wczesniej z Wypozyczalni i zwrdcit Sprzet uszkodzony,

zniszczony lub go zagubit,

2) wnioskodawca nie zwrocil Sprzetu w wyznaczonym terminie bez uzasadnienia,

3) wystagpi brak Sprzetu, o ktory wnioskuje osoba zainteresowana.

11. Wypozyczalnia ma prawo do kontroli sposobu uzywania sprzg¢tu przez caly okres
obowigzywania umowy.

12. Nieprzestrzeganie przez Bioracego do uzywania niniejszego Regulaminu stanowi
podstawe natychmiastowego rozwigzania umowy z obowiazkiem zwrotu wypozyczonego
Sprzetu.

V. Zasady odpowiedzialnosci Bioracego do uzywania
Za wypozyczony Sprzet



§5

1. Bioragcy do uzywania obowigzany jest zwréci¢ Sprzet w stanie technicznym nie
pogorszonym, w terminie 7 dni liczac od daty uptywu okresu okreslonego w umowie lub
zawiadomieniu o przedtuzeniu uzyczenia. W przypadku przekroczenia terminu zwrotu Sprz¢tu
Wypozyczalnia wysle wezwanie do natychmiastowego zwrotu Sprzetu. W przypadku nie
dokonania zwrotu Sprzetu pomimo wezwania, sposob postepowania jest identyczny jak ust. 6
ponize;.

2. Bioracy do uzywania odpowiada za wypozyczony Sprzet w granicach odpowiedzialnosci
za szkode na zasadach ogdlnych.

3. W razie uszkodzenia Sprzetu w okresie uzyczenia, jezeli uszkodzenie Sprzetu nastapi z
przyczyn lezacych po stronie uzytkownika, Biorgcy do uzywania zobowigzany jest do naprawy
Sprzetu na wlasny koszt.

4. W razie zniszczenia Sprzgtu w okresie uzyczenia, Bioracy do uzywania jest zobowigzany
do poniesienia kosztéw naprawy/wymiany Sprzetu.

5. Bioracy do uzywania nie bedzie obcigzony kosztami naturalnego zuzycia wyposazonego
Sprzetu.

6. W przypadku utraty Sprzetu Bioracy do uzywania zobowigzany jest do niezwlocznego
poinformowania o tej okoliczno$ci Wypozyczalni oraz na zadanie Wypozyczalni, do zakupu
takiego samego Sprzetu, a w przypadku gdyby to nie byto mozliwe zwrotu rownowarto$ci tego
Sprzetu ustalonej z Wypozyczalnig na podstawie umowy uzyczenia.

VI. Zasady ewidencjonowania Sprz¢tu
§6

1. Dla kazdego Sprzetu znajdujacego si¢ w Wypozyczalni zakladana jest Karta Ewidencyjna
Sprzetu, zwana dalej ,,Kartg”.

2. Ewentualne usterki w Sprzecie oddanym do uzywania sg ujete w Karcie, ktora kazdorazowo
przy zawieraniu umowy najmu jest podpisywana przez osoby potrzebujace Sprzetu i
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dukli. Karta stanowi podstawe
rozstrzygania ewentualnych sporow.

3. Kazdy egzemplarz Sprzetu otrzymuje numer inwentaryzacyjny i indywidualng karte
ewidencyjng, w ktorej uwidacznia si¢ dat¢ uzyczenia i zwrotu sprze¢tu, numer zawartej
umowy oraz informacje dotyczace stanu zwracanego Sprzgtu.

VI1I. Postanowienia koncowe

§7

1. Niniejszy Regulamin zatwierdza oraz zmienia Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dukli.

2. W sprawach nie objetych niniejszym Regulaminem wszelkie wigzace decyzje podejmuje
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dukli.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie bg¢dzie miat
Kodeks Cywilny.



4. Wypozyczalnia ma prawo na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach gromadzi¢ i
przetwarza¢ dane osobowe Bioracych do uzywania, ktérzy wyrazaja na to pisemng zgode.

5. W przypadku zaistnienia sytuacji nieprzewidzianych w niniejszym Regulaminie b¢da one
rozpatrywane indywidualnie przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Dukli.

6. Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w Wypozyczalni oraz na stronie internetowej
www.wypozyczalnia.dukla.pl

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2023 r.

Zalaczniki do Regulaminu Wypozyczalni:

Zat. 1 — Wykaz Sprzetu.

Zat. 2 — Formularz Rekrutacyjny

Zal. 3 — Zaswiadczenie lekarskie

Zat. 4 — Pelnomocnictwo

Zat. 5 — Umowa uzyczenia

Zat. 6 — Karta oceny dokumentow rekrutacyjnych
Zat. 7 — Wniosek o przedluzenie umowy uzyczenia
Zal. 8 — Aneks do Umowy uzyczenia

Zat. 9 — Karta ewidencyjna sprzgtu

Zat. 10 — Potwierdzenie wsparcia dostarczenia i odbioru sprzetu



